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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI

SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI
NOMOR 830 TAHUN 2024
TENTANG
PENETAPAN VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI,

bahwa dalam rangka untuk melegalisasi Visi, Misi, Tujuan,
dan Strategi Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha
Saifuddin Jambi;

bahwa Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi yang tercantum dalam
Keputusan Rektor ini adalah Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi
Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi;
bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan b perlu menetapkan Keputusan Rektor
Universitas Islam Negeri tentang Penetapan Visi, Misi, Tujuan,
dan Strategi Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha
Saifuddin Jambi;

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4301);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012
Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5336);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan
Dosen;

Peraturan Menteri Agama Nomor 30 tahun 2017 Tentang
Statuta Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin
Jambi;

Peraturan Menteri Agama Nomor 38 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Agama Nomor 21 tahun
2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas Islam
Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi;

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2023 Tentang
Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi;

Keputusan Menteri Keuangan Nomor 429 /KMK.05/2009
Tentang Penetapan Institut Agama Islam Negeri Sulthan Thaha
Saifuddin Jambi pada Departemen Agama sebagai Instansi
Pemerintah yang menerapkan Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum;
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KESATU

KEDUA

KETIGA

-2
MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFUDDIN JAMBI TENTANG PENETAPAN VISI, MISI,
TUJUAN, DAN STRATEGI UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFUDDIN JAMBI

Naskah akademik dalam keputusan ini sebagai Visi, Misi, Tujuan,
dan Strategi Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin
Jambi

Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi Universitas Islam Negeri Sulthan
Thaha Saifuddin Jambi yang akan dicapai oleh civitas akademika
Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin Jambi.
Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Jambi



LAMPIRAN I

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI

NOMOR 830 TAHUN 2024

TENTANG

PENETAPAN  VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN
JAMBI

VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI

A. Visi

Mewujudkan Universitas Islam Negeri yang unggul dan bereputasi internasional
berbasis entrepreneurship Islam

B. Misi

1

2

. Menyediakan akses pendidikan tinggi bermutu, adil, dan relevan dengan kebutuhan

masyarakat lokal, nasional, dan global.
Menyelenggarakan layanan pendidikan, pengajaran, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat yang bermutu, berbasis outcome dan berdaya saing global

. Menyediakan sumber daya manusia yang memenuhi kompetensi, kualifikasi, dan

kapasitas dalam menyajikan layanan bermutu yang relevan dengan perkembangan
global, dan sejalan dengan nilai-nilai Islam dan budaya Melayu Jambi.

. Menciptakan iklim akademik yang mendukung tumbuh dan berkembangnya

karya-karya ilmiah inovatif berbasis entrepreneurhsip Islam

. Menyelenggarakan tata pamong dan tata kelola universitas berbasis good university

governance.

. Mengembangkan kerjasama kemitraan strategis nasional dan internasional untuk

mendukung tridarma dan kemandirian universitas

C. Tujuan

1.

Mengembangkan potensi Mahasiswa agar menjadi manusia yang beriman dan
bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan berakhlak mulia, sehat, berilmu,
cakap, kreatif, mandiri, terampil, kompeten, dan berbudaya untuk kepentingan
bangsa

. Menghasilkan lulusan yang unggul, menguasai ilmu pengetahuan, teknologi, dan

seni, memiliki akhlak mulia, inklusif, moderat, peduli lingkungan, beradab, cinta
tanah air, berjiwa entrepreneurhsip, multi literasi, kritis, kreatif, kolaboratif, dan
komunikatif, serta berdaya saing nasional dan global.

. Menghasilkan dan mendiseminasikan karya - karya ilmiah-inovatif bidang

pengetahuan, teknologi, seni, dan humaniora yang transformatif-integratif berbasis
entrepreneurship untuk terciptanya kualitas kehidupan berkelanjutan.

. Menghasilkan karya-karya pengabdian kepada masyarakat melalui penerapan ilmu

pengetahuan, teknologi, seni, dan humaniora berbasis kearifan lokal dan

entrepreneurship Islam untuk mewujudkan masyarakat yang produktif, mandiri,
dan sejahtera

. Terciptanya iklim akademik yang mendukung tumbuh dan berkembangnya karya-

karya ilmiah inovatif berbasis entrepreneurhsip Islam

. Terwujudnya tata pamong dan tata kelola universitas berbasis good university

governance, quality assurance, dan badan layanan umum.

. Terjalinnya  kerjasama kemitraan strategis nasional dan internasional yang

mendukung tridarma dan kemandirian universitas

D. Strategi

1,

Peningkatan brand image Universitas melalui promosi intensif dan masif UIN STS
Jambi sebagai perguruan tinggi Islam yang menawarkan beragam bidang kajian
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transintegratif bagi masyarakat dari berbagai lapisan dengan memanfaatkan media
sosial.

. Penguatan Tridharma Perguruan Tinggi berbasis luaran (outcome based) guna

meningkatkan mutu dan daya saing luaran.

. Transformasi sumberdaya manusia (human resources transformation) kearah

perolehan kualifikasi dan kompetensi yang unggul, berdaya saing, berakhlak mulia,
serta mewarisi nilai-nilai budaya Melayu yang relavan dalam menghadapi

perubahan lingkungan, teknologi, dan tuntutan Universitas yang semakin
kompleks.

. Tranformasi digital (digital transformation) melalui integrasi teknologi digital ke

dalam seluruh sistem layanan Universitas guna meningkatkan produktivitas,
pengurangan biaya, peningkatan kualitas layanan, dan peningkatan kepuasan pihak
berkepentingan (interested parties)

. Penguatan tata pamong dan tata kelola berbasis good University governance, quality

assurance system, dan badan layanan umum untuk menumbuhkan akuntabilitas
publik, kemandirian, dan daya saing Universitas.

. Pemberian rewards berbasis luaran untuk menumbuhkan stimulus berkarya bagi

dosen dan tenaga kependidikan.

. Penguatan kerjasama kemitraan internasional untuk positioning Universitas di mata

dunia.

- Revitalisasi kekayaan aset untuk meningkatkan pendapatan BLU sebagai penopang

finansial Universitas.
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