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Mengingat : 1-

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR UNIYERSITAS ISLAM NEGERI
SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI,

bahwa dalam rangka untuk melegalisasi Visi, Misi, T[juan,
dan strategi urriversitas Islam Negeri sulthan Thaha
Saifuddin Jambi;
bahwa Visi, Misi, T\rjua', dan StrateS yang tercantum dalam
Keputusan Rektor ini adalah visi, Misi, T\rjuan, dan strategi
Urriversitas Islam Negeri Sulthan T?rah.a Saifuddin Jarnfoi.
bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan b perlu menetapkan Keputusan Rektor
universitas Islam Negeri tentang penetapan vi;i, Misi, T\rjuan,dan Strategi Universitas Islarn Negeri Sulthan Thaha
Saifuddin Jambi;

undang-undang Nomor 2a rahun 2oo3 tentang sistem
Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2oos Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara Repubtk
Indonesia Nomor 43O1);
undang-undang Nomor 12 Tahun zalz tentang pendidikan
Tinggr (Lembaran Negara Republik Indonesia lahur. zal2
Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5336);
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2OOS tentang Guru dan
Dosen;
Peraturan Menteri Agama Nomor so tahun zafi Tentang
statuta universitas trslam Negeri sultl-an Thaha saifuddin
Jambi;
Peraturan Menteri Agarrra Nomor 38 Tahun zolg tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Agama Nornor 21 tahun
2oL7 tentang organisasi dare Tata Kerja universitas Islam
Negeri SultJlan Thaha Saifuddin Jambi;
Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Jeknologr Republik Indonesia Nomor s3 Tahun zo2s rentang
Penjandnan Mutu Pendidikan TinSS;
Keputusan Menteri Keuangan Nomor 429 lKMK.as /2oog
Tentang Penetapan Institut Agama Isram Negeri sult]lan Thaha
saifuddin Jarnbi pada Departemen Agama sebagai Instansi
femerintah yang menerapkan pengelolaan Keu*gr', Badan
Layanan Umum;
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Menetapkan

KESATU
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MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFUDDIN JAMBi TENTANG PENETAPAN VISI, MISI,
TUJUAN, DAN STRATEGI UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN
THAHA SAIFLIDDIN JAMBI
Naskah akademik dalam keputusan ini sebagai Visi, Misi, T\rjuan,
dan Strategi Universitas Islam Negeri Sulthan Thaha Saifuddin
Jambi
Visi, Misi, Ttrjuan, dan Strategi Universitas Islam Negeri Sulthan
Thaha Saifuddin Ja:rrbi yang akan dicapai oleh civitas akademika
Universitas Islam Negeri Sulttran Thaha Saifuddin Jambi.
Keputusan ini mulai berlakrr pada tanggal ditetapkan.

di Jambi
ggal 6 Maret 2024

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
THAHA SAIFUDDIN JAMBI,
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I.AMPIRAN I
KEPUTUSAN REKTOR UNTVERSITAS ISLAM NEGERI
SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI
NOMOR 83O TAHUN 2024
TENTANG
PENETAPAN VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI
UNIVERSITAS ISI.AM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN
JAMBI

VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI

Visi
Mewujudkan Universitas Islam Negeri yang unggul dan bereputasi internasional
berbasis entrepreneurship Islam

Misi
1. Menyediakan akses pendidikan tinggr berznutu, adil, dan relevan dengan kebutuhan

masyarakat lokal, nasional, dan g[obal.
2. Menyelenggarakan layanan pendidikan, pengqjaran, penelitian, dan pengabdian

kepada masyarakat yang bermutu, berbasis outcome dan berdaya saing globat
3. Menyediakan sumber daya manusia yang memenuhi kompetensi, kuali{ikasi, dan

kapasitas dalam menyqiikan layanan bermutu yang relevan dengan perkembangan
global, dan sejalan dengan nilai-nilai Islarn dan budaya Melayu Jambi.

4. Menciptakan iklim akademik yang mendukung tumbuh dan berkembangnya
karya-karya ilmiah inovatif berbasis entrepreneurhsip Islam

5. Menyelenggarakan tata pamong dan tata kelola universitas berbasis good uniuersitg
goueftLance.

6. Mengembangkan kerjasama kemitraan strategis nasional dan internasional untuk
mendrrkung tridarma dan kemandirian urriversita"s

Tujuan
1. Mengembangkan potensi Mahasiswa agar menjadi manusiayang beriman dan

bertalmva kepada Tuhan Yang Maha Esa dan beralrtrlak mulia, sehat, berilmu,
cakap, kreatif, mandiri, tera::npil, kompeten, dan berbudaya untuk kepentingan
bangsa

2. Menghasilkan lulusan yang unggul, menguasai ilmu pengetahuan, teknologi, dan
seni, memiliki akhlak mulia, inklusif, moderat, peduli lingftungan, beradab, cinta
tanah air, berjiwa entrepreneurhsip, multi literasi, kritis, kreatif, kolaboratif, dan
komunikatif, serta berdaya saing nasional dan global.

3. Menghasilkan dan mendiseminasikan karya - karya ilnniah-inovatif bidang
pengetahuan, telanologi, seni, dane humaniora yang transformatif-integratif berbasis
entrepreneurship untuk terciptanya kualitas kehidupan berkelanjutan.

4. Menghasilkan karya-karya pengabdian kepada masyarakat melalui penerapan ilmu
pengetahuan, telanologi, seni, dan humaniora berbasis kearifan lokat dan
entrepreneurship Islam untuk meurujudkarr masyarakat yang produktif, mandiri,
dan sejahtera

5. Terciptanya iklim akademik yang mendukung tumbuh dan berkembangnya karya-
karya ilmiah inovatif berbasis entrepreaeurhsip Islam

6. Terwujudnya tata pamong dan tata kelola universitas berbasis good uniuersrtg
gouetrLallce, q.lality assurance, dan badan layanan umum.

7. Terjalinnya kerjasama kemitraan strategis nasional dan internasional yang
mendrrkung tridarma dan kemandirian universitas

D. Strategi

1. Pening[atan brand image Universitas melalui promosi intensif dan masif UIN STS
Jambi sebagai perguruan tingg Islam yang menawarkan beragam bidang kajian
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transintegratif bagi rnasyarakat dari berbagai lapisan dengan memanfaatkan media
sosial.
Penguatan Tridharma Pergur"uan Tinggr berbasis luaran {outcome based) guna
meningkatkan mutu dan daya saing luaran.
Transformasi sumberdaya manusia {human resources transformatioru) kearah
perolehan kualifikasi dan kompetensi yang unggul, berdaya saing, berakhlak mulia,
serta mewarisi nilai-nilai budaya Mela3ru yang relavan dalarn menghadapi
perubahan lingkungan, teknologi, dan tuntutan Universitas yang semakin
kompleks.
Tranformasi digital (digital transforrnation) melalui integrasi telarologi digital ke
dalam seluruh sistem layanan Universitas guna meningkatkan produktivitas,
pengurangan biaya, peningkatan kualitas layanan, dan peningkatan kepuasan pihak
berkepentin gan (interested parties)
Penguatan tata pamong dan tata kelola berbasis good Uniuersitg gouerrlcstce, quatitg
assurarlce sgstem, dan badan layanan umum untuk menumbuhkan akuntabilitas
publik, kemandirian, dan daya saing Universitas.

6. Pemberian rewards berbasis luaran untuk menumbuhkan stimulus berkarya bn#
dosen dan tenaga kependidikan.

7. Penguatan kerjasama kemitraan internasional untuk positioning Universitas di mata
dunia.

8. Revitalisasi kekayaan aset untuk meningkatkan pendapatan BLU sebagai penopang
finansial Universitas.

R UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
THAHA SAIFUDDIN JAMBI,
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